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Кадровый состав МО учителей физической культуры, ОБЖ, технологии. 

ФИО Предмет Образование Пед. стаж Награды 

Шабанов 

Сергей 

Геннадьевич 

Физическая 

культура 

ТГПИ, 1982г. 35 года 

 

Грамота 

Министерства 

просвещения 

Знак отличия 

министерства 

просвещения РФ 

«Отличник 

просвещения» 

Егоров 

Алексей 

Леонидович 

Физическая 

культура 

ТГПУ,  

2006 г. 

33 года Грамота 

Министерства спорта 

Васильева 

Елена 

Александровна 

Физическая 

культура 

ТГПУ, 2014г. 14 лет  

Токмаков 

Андрей 

Николаевич 

Физическая 

культура 

ТГПУ, 2015г. 8 лет  

Головнина 

Елена 

Викторовна 

Физическая 

культура 

ТГПУ, 

студент 

0  

Базюк Кирилл 

Сергеевич 

ОБЗР ТГУ,  

2016 г. 

10 лет  

Ларионова 

Оксана 

Юрьевна 

ОБЗР ТГПИ, 1994г. 24 года Грамота областного 

отдела образования 

Упоров 

Александр 

Андреевич 

ОБЗР ТГПУ, 2005г. 2 года  

Загоскин 

Игорь 

Николаевич 

Труд ТГПУ, 2010г. 29 лет  

Шепелев 

Виктор 

Сергеевич 

Труд ТГПУ, 

2017г. 

6 лет  

Поддубнова 

Ольга 

Николаевна 

Труд ТГПУ, 1999г. 13 лет   

Кварацхелия 

Татьяна 

Юрьевна 

Труд ТГУ, 2013г. 13 лет  

 

Организация учебного процесса. 

№ Ф.И.О. класс 

1.  Шабанов Сергей Геннадьевич 5, 7, 8, 10, 11 кл. 

2.  Егоров Алексей Леонидович 10, 11 кл. 

3.  Васильева Елена Александровна 1, 3, 4 кл. 

4.  Токмаков Андрей Николаевич 5, 6, 9 кл. 

5.  Головнина Елена Викторовна 2 кл., 3р, 4р 

6.  Базюк Кирилл Сергеевич 7 кл. 

7.  Ларионова Оксана Юрьевна 9-11 кл 

8.  Упоров Александр Андреевич 5, 6, 8 кл. 



9.  Загоскин Игорь Николаевич 5-6 кл. 

10.  Шепелев Виктор Сергеевич 9 кл. 

11.  Поддубнова Ольга Николаевна 5-9 кл. 

12.  Кварацхелия Татьяна Юрьевна 7,8 кл. 

 

Раздел 1. 

 

Организационно-педагогическая работа. 

 

1.Работа с нормативными документами ФГОС  

 Продолжение работы по изучению педагогами нормативно-правовой и методической базы. 

 Изучение новых ФОП по предметам: физическая культура, ОБЗР и труд. 

 Изучение требований к результатам, оценке результатов, формам оценивания. 

 Изучение системы заданий, ориентированных на формирование предметных знаний и УУД. 

 Продолжение изучения особенностей современного урока и требований к нему. 

 Продолжение работы по изучению требований и рекомендаций по работе с детьми с ОВЗ. 

2.Планирование и организация образовательного процесса. 

№ Мероприятие Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1.  Разработка и согласование рабочих 

образовательных программ НОО,ООО, СОО 

август Зам.директора по НМР, 

руководитель МО, 

учителя МО 

2.  Разработка и согласование адаптированных 

образовательных программ 

Август Зам.директора по НМР, 

руководитель МО, 

учителя МО. 

3.  Разработка и согласование  программ 

внеурочной деятельности 

1-20 сентября Зам.директора по УВР, 

учителя МО  

4.  Согласование и утверждение программ 

внеурочной деятельности 

1-25 сентября Педагоги МО, 

Зам.директора по НМР. 

5.  Разработка календарно-тематических 

планов. 

август Зам.директора по УВР, 

руководитель МО, 

учителя МО 

6.  Согласование и утверждение календарно-

тематических планов 

Август Зам.директора по НМР, 

руководитель МО. 

 

Методическая тема МО:  

«Повышение качества знаний через различные методы обучения, повышения компетенции 

учителя и учеников». 

Цели работы:  

1.Повышение качества знаний через внедрение в учебный процесс современных педагогических 

технологий и методик обучения. 

2.Повышение уровня профессионализма педагогов, создание условий роста их профессионального 

мастерства. 

Задачи:  

• Совершенствование профессиональной компетентности учителей. 

• Выявление, изучение и оценка результативности опыта членов МО, его обобщение и 

распространение, организация работы по распространению педагогического опыта членов МО 

с целью повышения профессионального уровня и педагогического поиска. 



• Совершенствование работы с мотивированными обучающимися, обеспечение развития у них 

креативности, включение школьников в активную познавательную исследовательскую 

деятельность. 

• Повышение качества обучения через применение инновационных технологий обучения. 

• Ознакомление педагогов с научно-методической информацией по предметам, усвоение новых 

стандартов, подходов, требований к содержанию образования. 

• Совершенствование мониторинга качества знаний через современные подходы к контролю 

знаний учащихся, диагностику учащихся. 

 

3.Организация деятельности. 

№ мероприятие Сроки 

выполнения 

ответственные 

1 Составление КТП, распределение учебной 

нагрузки, обязанностей по внеклассной работе 

август Педагоги  МО 

2 Распределение нагрузки в работе секций и 

составление расписания работы спортивных 

залов 

август Педагоги  МО 

3. Назначение ответственных за сборные команды 

по видам спорта для участия в соревнованиях и 

проведение общешкольных мероприятий. 

в течение 

учебного года 

Педагоги  МО 

4 Организация и проведения спортивных 

соревнований и праздников 

в течение 

учебного года 

Педагоги  МО 

5 Проведение тестирования в начале и конце 

учебного года 

сентябрь, май Педагоги  МО 

6 Подготовка учащихся к  комплексу ГТО с 

последующей сдачей нормативов 

в течение 

учебного года 

Педагоги  МО 

7 Проведение школьного этапа ВСОШ по 

физической культуре, ОБЗР, труду 

Сентябрь-октябрь Педагоги МО 

 

4. Работа с кадрами 

№ Вид работы Сроки Ответственные 

1 Участие педагогов в городских, областных, 

межрегиональных конференциях. 

в течение 

учебного года 

Зам.директора по 

НМР 

2 Контроль за соблюдением ТБ на уроках и 

внеурочных мероприятиях 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по 

безопасности 

3 Обобщение опыта: представление опыта на 

педагогическом совете, заседаниях МО, 

написание статей, методических рекомендаций, 

программ,  

По плану МАОУ 

СОШ №43 

Зам.директора по 

НМР, 

Руководитель МО 

 

5.Организация внеурочной и внеклассной деятельности. 

№ В рамках какой 

деятельности 

осуществляется 

Название Классы 

1 Внеурочная деятельность Подготовка к ВФСК ГТО 

ОФП  

«Спортивные игры» 

 «Технологическая графика» 

«Основы предпринимательства» 

«Твой путь к успеху» 

2-9 

 

 

 

 

 



5. Мониторинг деятельности. 

№ Вид работы Сроки Ответственные 

1 1. Анализ работы по предметам за I полугодие. 

2. Результаты участия в городских мероприятиях. 

3. Организация работы со школьниками по проектно-

исследовательской деятельности. 

январь Руководитель и 

учителя МО  

2 1. Анализ результатов учебных достижений 

школьников, внеклассной и внешкольной работы за 

учебный год. 

2. Анализ результатов профессионального роста 

учителей и качества обучения. 

3. Распределение аудиторной и неаудиторной нагрузки 

учителям на следующий учебный год. 

4. Вопросы необходимости материально-технического 

обеспечения. 

5. Организация работы в летнем оздоровительном 

лагере с дневным пребыванием. 

май Руководитель и 

учителя МО 

 

Раздел 2. 

 

Работа по повышению профессионального мастерства педагогов. 

1. Индивидуальная работа. 

 Индивидуальные консультации по вопросам психологической и педагогической 

организации учебного процесса. 

 Взаимопосещение уроков, занятий. 

 Консультации по введению документации. 

 Консультации по оказанию помощи в планировании уроков, занятий. 

 Помощь в организации работы с родителями. 

2.Обобщение и представление опыта педагогами в различных формах. 

 Разработка программ; 

 Открытые уроки; 

 Работа над педагогическим проектом; 

 Оформление выставок педагогических идей; 

 Участие в работе творческих групп разных уровней; 

 Педагогические конференции учителей физической культуры, ОБЖ, технологии; 

 Мастер-классы по обобщению и передаче опыта; 

 Семинары-практикумы МО; 

 Педагогические мастерские; 

 Представление опыта работы педагогов в классах коррекции; 

 Наставничество; 

 Участие в работе ресурсного центра по духовно-нравственному воспитанию; 

 Обобщение опыта в виде статей, докладов, выступлений; 

 Участие в апробации программ разных уровней; 

 Участие в смотре-конкурсе МО; 

 Разработка и реализация педагогического проекта. 

 

Раздел 3. 

 



Заседания МО 

 тема Сроки 

1. «Итоги и план работы МО» Август 

2. «Повышение педагогического мастерства и 

компетентности педагога» 

Октябрь 

3. «Эффективное использование ресурсов современного 

урока для достижения нового качества образования» 

Февраль 

4. «Оценка результативности работы МО» Май 
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